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FokupersFokupers

•• SebuahSebuah NGO TimorNGO Timor--Leste, Leste, didirikandidirikan tahuntahun 19971997
•• BekerjaBekerja dalamdalam persoalanpersoalan perempuanperempuan, , terutamaterutama

perempuanperempuan korbankorban kekerasankekerasan
•• BidangBidang kerjakerja

1.1. PendampinganPendampingan dandan konselingkonseling bagibagi perempuanperempuan korbankorban
kekerasankekerasan

2.2. PendidikanPendidikan dandan advokasiadvokasi tentangtentang hakhak--hakhak perempuanperempuan
3.3. PengorganisasianPengorganisasian kelompokkelompok perempuanperempuan didi wilayahwilayah

pedesaanpedesaan



PengalamanPengalaman dengandengan mitramitra
InternasionalInternasional ((PeroranganPerorangan & & 

organisasiorganisasi))
1.1. MitraMitra dengan peran sebagai lembaga donordengan peran sebagai lembaga donor
2.2. MitraMitra karena diutus oleh lembaga internasionalkarena diutus oleh lembaga internasional
3.3. MitraaMitraa sebagaisebagai tenagatenaga relawanrelawan



DDampak ampak bagibagi perempuanperempuan TLSTLS

•• MMemberi motivasi dan menumbuhkan emberi motivasi dan menumbuhkan 
kepercayaan diri bagi pekerjaan pengukepercayaan diri bagi pekerjaan penguaatan tan 
perempuanperempuan

•• MMembuka tabir domestikasi urusan perempuan embuka tabir domestikasi urusan perempuan 
(contoh (contoh kasuskasus KKekerasanekerasan DDalamalam RRumahumah
TTanggaangga) ) 

•• MManambah kapasitas individu maupun organisasianambah kapasitas individu maupun organisasi
•• MMemperluas wawasanemperluas wawasan perempuanperempuan TimorTimor--LesteLeste



Tantangan Tantangan 

•• PelaksanaanPelaksanaan ProyekProyek yang yang tidaktidak fleksibelfleksibel; ; penekananpenekanan
yang yang lebihlebih besarbesar padapada pelaksanaanpelaksanaan proyekproyek tanpatanpa
mempertimbangkanmempertimbangkan keadaankeadaan setempatsetempat, yang , yang sangatsangat
pentingpenting dalamdalam menggandakanmenggandakan dampakdampak proyekproyek..

•• PenekananPenekanan besarbesar padapada hubungannyahubungannya kerjakerja ((profesionalprofesional), ), 
aspekaspek pertemananpertemanan kurangkurang dikembangkandikembangkan

•• SeringSering gantiganti orangorang, , menyebabkanmenyebabkan perubahanperubahan dalamdalam
pendekatanpendekatan, , sehinggasehingga kadangkadang ““proyekproyek”” tidaktidak
berkesinambunganberkesinambungan



……tantangantantangan

•• PerbedaanPerbedaan kapasitaskapasitas, , sehinggasehingga butuhbutuh waktuwaktu lama lama 
untukuntuk menyamakanmenyamakan kinerjakinerja

•• PraktekPraktek--praktekpraktek budayabudaya tertentutertentu memberimemberi bebanbeban
tambahantambahan padapada perempuanperempuan TimorTimor--Leste, Leste, 

•• MasihMasih terdapatterdapat banyakbanyak halhal tabutabu didi masyarakatmasyarakat
Timor Leste, Timor Leste, sehinggasehingga menghambatmenghambat
perkembanganperkembangan pengetahuanpengetahuan, , misalnyamisalnya
pengetahuanpengetahuan seksualitasseksualitas



HambatanHambatan

•• PolitikPolitik pemerintahpemerintah yang yang terlaluterlalu berorientasiberorientasi keke
PortugisPortugis, , menghambatmenghambat kontribusikontribusi daridari orangorang
asingasing berlatarbelakangberlatarbelakang bukanbukan PortugisPortugis

•• SulitSulit bagibagi orangorang yang yang tidaktidak berbahasaberbahasa TetumTetum
atauatau Indonesia Indonesia untukuntuk bekerjabekerja didi TimorTimor--LesteLeste

•• SikapSikap ‘‘serbaserba--tahutahu’’ daridari mitramitra internasionalinternasional didi satusatu
sisisisi, , dandan komplekskompleks inferioritasinferioritas perempuanperempuan
TimorTimor--Leste Leste didi sisisisi lain, lain, menghambatmenghambat
terbangunnyaterbangunnya hubunganhubungan yang yang salingsaling menguatkanmenguatkan



……hambatanhambatan

•• TidakTidak maumau tahutahu dengandengan kondisikondisi setempatsetempat, , 
sehinggasehingga salahsalah strategistrategi dandan merusakmerusak gerakangerakan, , 
atauatau hubunganhubungan kerjakerja baikbaik intereninteren organisasiorganisasi
maupunmaupun antarantar organisasiorganisasi

•• HubunganHubungan ‘‘guruguru--muridmurid’’ dalamdalam kaitannyakaitannya dengandengan
‘‘capacity buildingcapacity building’’ menghambatmenghambat eksplorasieksplorasi
kemampuankemampuan lokallokal..



KesimpulanKesimpulan

•• HubunganHubungan kerjakerja dengandengan internasionalinternasional adalahadalah sesuatusesuatu
yang yang tidaktidak bisabisa dihindaridihindari

•• BanyakBanyak pelajaranpelajaran positifpositif yang yang diperolehdiperoleh dalamdalam rangkarangka
pengembanganpengembangan perempuanperempuan TLSTLS

•• NamunNamun, , bilabila hubungannyahubungannya terlaluterlalu kakukaku, , akanakan
menghilangkanmenghilangkan ““sense of humanity & solidaritysense of humanity & solidarity””

•• TetapiTetapi jugajuga, , bilabila terlaluterlalu ““longgarlonggar””, , makamaka gerakangerakan
perubahanperubahan sosialsosial perempuanperempuan akanakan ““jalanjalan didi tempattempat’’

•• JadiJadi, , butuhbutuh ““seniseni”” dalamdalam membinamembina pergaulanpergaulan, , dimanadimana
adaada sentuhansentuhan ‘‘sense of humanity  & solidaritysense of humanity  & solidarity’’ agar agar gerakangerakan
dapatdapat majumaju..


